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Vajon hogyan viselkedik
egy sportszervezet, amikor
versenyirdl, a kozdsség
bdtoritdsdt nélkiiloznie
kell a virushelyzet miatt.
Dékany Dondttal, a MAFC
elnokével beszélgettiink.

Cikkiink a 8. oldalon

Foto: Szlavik Orsolya

Nehéz pélye’m kell er0s6dni e Szili Akos szemléletvéltast igér az EHK és a kari képviseletek tekintetében.
Beszélgetésiink végén azt is elarulta az tjonnan megvalasztott EHK elndk, hogy mennyire fontos szdmadra az, hogy mit

gondolnak réla képviselStarsai.

Cikkiink a 2. oldalon

Libanon az
osszeomlas szélén

Augusztus elején futdtiizként
terjedtek a megrazobbnal
megrazobb felvételek a vilag-
sajtéban, melyek a Libanon
févarosaban Bejrutban
tortént robbanast és annak
kovetkezményeit orokitették
meg. Mara mar vilagos,
nem puszta véletlen, hanem
emberi mulasztas okozta a

tobb 100 ezer ember otthonat
elpusztité robbanast. A
kormanynak tudomasa volt
a kikotdben 1év6 2750 tonna,
nem megfelel6 koriilmények
kozott tarolt, er6sen robba-
nékony ammonium-nitratrél,
mégsem tett semmit.

Cikkiink a 7. oldalon

HR-es szemmel:
Az onéletrajz

Cikkiink a 4. oldalon

Ez mar a hetedik ev

vidamsag nelkiil

Foto: Fekete Péter

Még fel-felrémlik
emlékeimben a vattacukor
ize, a vursli hompolygé
aradata, a klasszikus muzsi-
kasz¢6 és a gyermeki izgalom,
hogy a szaguldasban még
at is fordulunk, noha a
gyomrom fel-le limbézik...
Majd felriadok, és szomortian
konstatdalom, hogy a
Budapesti Viddm Park mar
hét éve bezart. Nincs mese,
Oregszem. De vajon mi a
torténete a mar-mar feledésbe
meriil6 helynek? Fogunk mi
még ujra igy szorakozni a
févarosban?

Cikkiink a 11. oldalon
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Oktatas, Juttatas, Palyazatok
KoIIeglum Sport, Szabalyzatok
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Nehez palyan kell erosodni

Szili Akos
szemléletvaltast
igér az EHK és
a kari képvise-
letek tekinte-
teben. Beszél-
getésunk végen
azt is elarulta
az Jjonnan
megvalasztott
EHK elndk,
hogy mennyire
fontos szamara
az, hogy mit
gondolnak rola
kepviselStarsai.
KOVACS ZSOFIA

AKki elolvasta az elnoki palya-
zatodat, az lesziirhette, hogy
az EHK emberi oldalroél
komoly problémakkal kiizd
(rendszeres személyes konzul-
taciorol, bizalomépitésrdl és
az 6szinte véleménynyilva-
nitas lehetdségének megte-
remtésérol irsz). Mikor fogod
azt érezni, hogy a szerve-
zetben e téren helyreallt a
rend?

Ez egy nehéz kérdés, rogton
az interju elején. Azt hiszem,
ezt igy nem lehet egzaktul
megfogalmazni, nem egyik
naprol a masikra fog torténni,
hanem egy folyamatnak lesz —
remélhetdleg — az eredménye.
Abban sem vagyok biztos,
hogy az egyéves ciklusom
alatt valamikor is ki tudom
majd jelenteni, hogy teljes
mértékben helyreallt a rend.
Meggy6z6désem, hogy lesznek
jelei annak, hogy az elndkség
altal kijelolt irany alapvetden
jo-e vagy sem, azonban mindig
lehet Gjitasokat, fejlesztéseket
behozni egy szervezet életébe.
Ha jobban belegondolok,
nem is biztos, hogy ki kell ezt
jelenteni, hiszen ez egyfajta
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hatradélést is eredményezne a
résziinkrdl, amivel pont, hogy
ellentétes hatast érnénk el.

A gyors fluktuacié hatranya,
hogy az ijonnan megva-
lasztott képvisel6k mellett
egyre ritkabb a tobb évnyi
tapasztalatokkal biré EHK-s.
A tudasatadas megoldasat egy
tanacsadoi testiilet felallita-
saban és egy tudastar létreho-
zasaban latod. Kifejtenéd ezt
bdvebben?

A jelenlegi EHK-ban csupan
4-en vagyunk, akikrol
elmondhatd, hogy egy évvel
ezel6tt is az EHK-ban voltak,
tehat a gyors fluktudcio
valoban jelentdés problémat
okoz a szervezetben. Mindig
is elonye volt a testiiletnek,
hogy a tudasatadast magas
fokon mivelte, a betanitasi
folyamat végén pedig mindig
a kompetens ember keriilt
megvalasztasra egy-egy
poziciéra. Manapsag a gyors
cserélédésnek koszonhetden ez
a betanitasi folyamat ler6vidiilt,
sok esetben el is tdnt, igy
leginkabb a kari képvisele-
tekben szerzett tapasztalat
alapjan tud az EHK referen-
seket, felelosoket valasztani.

A fentebb leirtak miatt kifeje-
zetten fontosnak tartom
a tudastar létrehozasat.
Korabban is voltak ilyen
irdnyd kezdeményezések a
szervezetben, de azok sajnos
minden esetben mar a kezdeti
fazisban elhaltak. Jelenleg a
fajlok felhdéalapu tarolasat,
valamint megosztasat igyek-
szlink integralni a mkodé-
siinkbe, a korabbi években ez
nem keriilt kialakitasra. Azt
gondolom, hogy ez a felho-
alapu fajltarolas is lehet6séget
tud nyujtani akar a tudastar
kialakitasara is. Teljesen kidol-
gozott koncepcio jelenleg még
nincs, azonban elképzelésem
szerint két részbdl allna a
rendszer: egyrészt szeretném,
ha 6sszegytijtésre keriilnének
azok a szabdlyzatok - akar
orszagos, akar egyetemi belsé
szabalyzatrol legyen szé —,
melyek a hallgatéi érdekkép-
viseleti munkahoz sziiksé-
gesek, és ezek egy helyen,
kategoériak szerint megtalal-
hatok legyenek. A tudastar
masik része kevésbé lenne
szaraz, leginkabb a szabalyza-
tokbdl késziilt kivonatokbdl,
személyes tapasztalatokbdl,

korabbi években mitik6do
praktikakbdl allna, melyek
elésegitik a képviseldk
betanulasat.

Meglatasom szerint a tuddstar
egy nagy lépés a fluktudcio
hatdsainak enyhitésére,
azonban sokkal nehezebb
csupan irott anyagokbol teljes
képet kapni a képviseleti
munkdardl. Emiatt gondolom
azt, hogy pozitiv hatasai
lennének egy tanacsaddi
testiilet létrehozasanak. A
testiilet nagy tapasztalattal
bird, kordabban a rendszerben
tevékenykedd személyekbdl
allna, akik megfelel6 ralatassal
rendelkeznek a kiilonb6zd
teriiletekre, és akikhez
barmikor barmelyik képviseld
bizalommal tud fordulni.
Emiatt fontosnak tartom azt
is, hogy a korabbi évekhez
eltérben errdl a testiiletrdl,
annak Osszetételérdl az EHK is
szavazhasson.

Jelent6s problémaként aposzt-
rofalod az EHK és a Kari
Hallgatoi Képviseletek kozott
fennallé fesziiltségeket. Mik
ezek?

Igy van, azt gondolom, hogy
létfontossagu a partneri
kapcsolat a Kari Hallgatoi
Képviseletekkel, amely jelenleg
sokszor nem érvényesiil még
— bar talan jobb a helyzet,
mint a palyazatom irasakor.
Azt hiszem, két pillére van
ezeknek a fesziiltségeknek.

Az egyik a megfelel6 kommu-
nikacié hianya. Nagyon
fontosnak tartom, hogy a Kari
Hallgatdi Képviseletek minél
elébb és minél pontosabban
értesiiljenek az egyetemi
torténésekroél, hiszen ezaltal
fogjak tudni megfeleléen
végezni munkajukat kari
szinten is. Ez a kommuni-
kacié azonban visszafele is
legalabb olyan fontos, hiszen
ugy tudunk megfelel$ képvi-
seleti tevékenységet ellatni, ha
a kari allaspontok becsatorna-
zasra keriilnek az EHK-ba. A
masik pillér inkabb szemlé-
letbeli kérdéseken alapszik.
Azt gondolom, hogy nem
szabad az EHK-nak a kari
képviseletek felettinek éreznie
magat. Természetesen vannak
kézponti dontést igényld
kérdések, melyek kozponti
koordinaciét igényelnek, és
ezek a dontések mindenki
szamara kotelezd érvénytiek.
Azonban azt nem szabad
elfelejteni, hogy az EHK
alulrdl épitkezik, a KHK-k
delegaltjaibol épiil fel, igy
inkabb partnerként, mintsem
alsébbrendl szervezetként
kell tekinteni a KHK-ra. Ez a
fajta szemléletmod/szemlé-
letvaltas pedig tobb eddigi
gyakorlat megvaltoztatasat is
magaval vonja, példaul a kari
elnckok intenzivebb bevonasat
kilonbozb kérdéskorokbe,
elnoki értekezletek rendszeres
tartasat, az EHK és a KHK-k

Fotd: Szlavik Orsolya

er6forrasainak atgondolasat,
esetleg tjraosztasat.

Egy EHK képvise-
16t61 mennyire elvarhato,
hogy egy adott dontés kapcsan
félretegye kari érdekeit az
EHK-éval szemben?

Az az adott kérdéstdl fligg.
Nem szabad elfelejteni, hogy
kivétel nélkiil minden képvi-
sel6t — az elndk kivételével — a
kari hallgatok szavaznak meg,
illetve a kari HK delegal az
EHK-ba. Ennek tudataban azt
gondolom, hogy senkinek nem
lehet felrdni, ha bizonyos kérdé-
sekben a sajat kari hallgatdit
képviseli az adott képviseld.
Viszont nyilvanvaléan vannak
olyan kozponti kérdések, ahol
a nagy egészet kell tekinteni,
kompromisszumot kell kotni
annak érdekében, hogy az
0sszhallgatésagnak kedvezd
dontés sziilethessen.

Ugy latom, hogy elnokként
a szervezetek, illetve az
emberek egymas kozotti
kapcsolatainak j6 iranyba
tortén6é mandverezése lesz a
feladatod. Keriiltél mar ilyen
kihivas elé?

Igen. Korabban az EHK
gazdasagi referense voltam,
az ottani feladatkorom is
megkovetelte azt, hogy
kiilonboz6 gazdasagi szerve-
zetek kiilonb6zé véleményeit,
érdekeit 0sszeegyeztessiik, és
a lehetd legtobbet kihozzuk az

XVIII. évfolyam 10. szam



BME KORKEP

adott szituaciobol. Elndkként
is hasonl6 feladatom van, csak
nyilvan egy magasabb szinten,
nagyobb, szélesebb spekt-
rumon. Sokszor hangstlyozom,
néha mar-mar elcsépelt kifeje-
zésnek tlinik, de alapvetden itt
is fontos a bizalom kiépitése.
Ha az egyes felek bizalommal
tudnak fordulni az EHK
elnokéhez, akkor mar egy
elényos helyzetben vagyok.

Elnokként mit6l félsz a
legjobban?

Azt gondolom, hogy a ,félsz”
nem megfelel6 kifejezés,
ugy kimondottan nem félek
semmitdl az elndkségemmel
kapcsolatban. Inkabb ugy
fogalmaznék, hogy hatalmas
tenni akaras van bennem,
nagyon sok tervvel, koncep-
ciéval futottam neki az elnoki
ciklusomnak. Ha ezeket nem
sikeriil megvaldsitanom, akkor
csalodott leszek. Ezeknek a
projekteknek egy része a belsd
mukodésiinkre vonatkozdé
reformok, melyek az el6z6
szamban olvashaté képvisel6k
kozti szakadas megsziintetését,
a mkodésiink optimalizalasat
szolgaljak. Masik része pedig a
valodi érdekképviseleti felada-
tokra irdnyul, sziikség van arra,
hogy az EHK-t visszaemeljiik
arra a szintre az egyetemi
vezetés korében, ahova ugy
gondoljuk, hogy valé. Ehhez
nagyon sokat kell dolgoznunk,
meg kell mutatnunk, hogy
érdemesek vagyunk a feladatra,
4j otletekkel, projektekkel
kell eléallnunk, amiket aztan
véghez is visziink.

Ha képvisel6tarsaid egy széval
jellemeznének, mit szeretnél,
mi legyen az?

Keretes szerkezettire sikeriilt
ez az interju, az elsé kérdést
kovetéen ez is egy nehéz
kérdés. Ahogy fentebb
mondtam, sok tervem van,
amit szeretnék megvald-
sitani, szeretnék eredmé-
nyeket elérni. A kdvetkezd
nyaron szeretnék egy sikeres
ciklust zarni, és természe-
tesen jol esik az, ha ezeket a
sikereket képviselStarsaim is
elismerik. Azt azonban fontos
kijelenteni, hogy nélkiiliik ez
az eredményesség nem johet
létre, alapvetd elemei ennek
az épitkezésnek. Viszont ami
talan fontosabb annal, hogy mit
gondolnak rélam a képvisel6-
tarsak, az az, hogy ezt hogyan
teszik. Sokszor kiemeltem, akar
az elnoki palyazatomban is,
hogy a szervezetben elenged-
hetetlen az &szinteség, igy
remélem, hogy képviseld-
tarsaim is igy fognak felém
fordulni, jellemezzenek
barhogy.

2020. szeptember 28.

Nincs
lazitas!

Mi is jol akarjuk csinalni! Képviselni
akarjuk az érdekeiteket ott, ahol éppen
sziitkség van ra. Van-e hozza elég erdnk?
Ez egy jo kérdés.

Mondhatnank, hogy a mai egyetemi
koriilmények masok, és igy nincs
értelme a multba tekint6 méregetésnek,
de mégis az az igazsag, hogy volt idd,
amikor nagyobb erét képviselt az EHK
Egyetemiinkon, mint 2020-ban. Azonban
szogezziik le, hogy a BME-n miikédé
HOK életrevalésaga most is példa-
értéki tobb magyarorszagi egyetem
szamara, és a nyolc karunkon dolgozoé
HK-ink ma is megkeriilhetetlen tényez6i
a stratégiaalkotasnak.

Fiatalok vagyunk. A szervezet erds
fluktuacidja miatt gyakran még a tapasz-
talati vértezetiink sem olyan szilard,
mint amilyen régen volt, egy tobb évnyi
bizottsagi munkat megélt képviselonek.
Az egyetemi bizottsagokba frissen
beiilve helyzeti (tapasztalati) hatranybél
indulunk azon emberekhez képest,
akik mar tobb éve dolgoznak ott. De a
hallgatékat érinté problémakat igenis
tisztan latjuk. Elesen kirajzolodnak
azok a szemeink el6tt, hiszen mi is a
BME hallgatdi szerepkoérben jatszunk.
Ugyanaz a generaciés motor miikodik
benniink, igy nem csak megértjiik,

hanem gyakran at is éljiik nehézségeiket.
Az EHK ereje az egységben rejlik,
valamint abban, hogy az elvégzett munka-
javal egyfajta tiszteletet és odafigyelést
valthat ki. Az érdekérvényesitd er6 akkor
mutatkozik meg, ha egy bizottsagi vagy
egy szenatusi iilésen megjelené hallga-
toban nem egy rutintalan fiatalt latnak,
hanem egy befolyassal bird szervezet
képvisel6jét. Ehhez az allapothoz viszont
folyamatos munka sziikséges. Egyetlen
EHK , generaci6” sem engedheti meg
maganak, hogy lazitson a megitélésen.

Mi, itt — 2020-ban - j6l akarjuk csinalni! A
demokratikus értékeket 6rizve, autonom
modon miikodve szeretnénk elismerést
és megbecsiilést elérni. Partneri kapcso-
latra toreksziink mind az akadémiai,
mind a kancellari vezetéssel, és a legfon-
tosabb célunk, hogy a Miiegyetem olyan
intézmény maradjon, ahol az egyetemi
polgar kifejezésnek valodi tartalma van.

BME EHK
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COVID-almot aludt az
Energetikai Szakkollégium?

Idén a tavaszi virdgzassal forditottan
ardnyosan bujtak be otthonaikba az
emberek, mintha akkor kezdnének téli almot
aludni. Bezartak mindenhol az ajtét, megal-
litottak mindent, még azt is, ami eddig éltette
Oket. Az Energetikai Szakkollégiumban
a tavaszi félév sordn a helyzetre vald
tekintettel majdnem minden nyilvdnos
program tordlve lett. Nem voltak kozdos
szervezések, konferenciak, DIY projektek,
egylitt toltott esték, és hirtelen semmi, ami
egy Ontevékeny kort tevékennyé tesz. A
szalagcimeket és a latvanyos projekteket
hamar meg tudjak enni az id6k, ellenben
egy Osszetartd kozosségbe beletorik a
foguk. Ezzel az egymastdl kilométerekre
is haté magerdvel tudott rendiiletleniil
tovabb mtikodni a Szakkollégium. Tobbek
kozott belsé szakmai miihely programokat
tartottunk: az egyéni hatékonysag novelé-
sérdl vagy aktudlis energetikai trendekrdl
Aszodi Attilaval. A MOL kozremtikodésével
az olajipar kilatasairol sikeriilt mindenek
ellenére az elsé online eléadasunkat is
megszervezni, amin kozel 250-en vettek

részt. Sorozatban virtualis jatékpartik és
sorozések tarkitottak a karantén unalmas
napjait. Még egy rendhagyd, online tiszt-
djitas is belefért a pakliba, és megannyi
stratégiai tervezés a jovére nézve. Ez az
id&szak sokszor batorirott minket abban,
hogy egy fenntarthat6 csapat vagyunk,
és amit csinalunk, azért csindljuk, mert
egyszerlen szeretjlik, ha egyiitt dolgoz-
hatunk. A hangzatos el6adasok és projektek
mogott egy barati tarsasag vagyunk, ahova
jo tartozni. Az idei félévre infrastruktu-
ralisan felfegyverkezve késziiliink, hogy
minden nyilvanos programunk legalabb
online formaban meg legyen tartva, és
sokkal jobban koncentralunk az internetes
feliileteinkre, és még tobbet figyeliink
egymasra. Végiil is nem birtunk karantén-
almot aludni, hisz minden nyomas ellenére
beinditottuk a megszokott motorokat, és
haladtunk tovabb. De nem hiaba, mert a
Szakkollégiumban remek emberek kozott
tudunk abban fejlédni, ami éltet minket.

SZATHMARI DOMINIK
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Akfualis munkéak

Adminisztrativ mérndk
munkatérs

1 295 Ft/6ra

Magyarorszag egyik legnagyobb
épitészvallalata keres 0j admi-
nisztratort.

Infrastruktira épitémérndk
gyakornok

1 765 Ft/éra

2018 év vallalata keresi 0j
utolso féléves infrastruktira
épitdmérnok gyakornok, majd
foallast munkatarsat.

Junior laboratériumi
asszisztens

1 400 Ft/éra
Laboratériumi munkara
keresiink diakokat azonnali
kezdéssel.

Szerkezet-épitémérndk
gyakornok

1 765 Ft/6ra

Veszprémi mérnokirodaba
keresiink tervezéssel foglalkozo
csapataba 1j munkatarsat, akar
szakdolgozat vagy diplomamun-
ka irasat is tudjak biztositani.

ElektromUszerész

1 412 Ft/éra

Budaorsi partneriink keres 0j
elektromiiszerészt fotométerke
készitésére.

Geotechnikus gyakornok
otthoni munkavégzéssel

1 647 Ft/6ra

Budaorsi cég keresi (1j munka-
tarsat akar otthoni munkavég-
zéssel.

Automotive Support
Engineer Trainee

2 118 HUF/hour

The leading global provider of
outsourced business solutions
for the automotive industry
making business in more than
80 countries is searching for a
trainee.

Mérndk gyakornok

1 412 Ft/6ra

A hazai streaming-technoldgia
és szolgaltatas-piac vezet6 cége,
jelent8s nagyvallalati tigyfélkor-
rel, mérnok gyakornokot keres.

Munkdinkra nappali tagozatos,
aktiv statuszu hallgatéként
(25. életév betoltése elott
passziv statusszal is)
jelentkezhetsz fényképes
Onéletrajzzal.

MISZ Miegyetemi Iskolaszbvetkezet
1111 Budapest, Miegyetem rkp.
3. K. ép. 1.em. 62.

T: +36 1 463 1237
M: +36 20 250 0096
facebook.com/miszisz

WWW.miszisz.hu

MUHELY




4

KAPUN KivUL

HR-es szemmel

z oneéletrajz-keszites fortelyai

Sorozatunkban HR-es szakmabelieket, trénereket, coach-okat és
szakértoket szélaltatunk meg, hogy vdlaszt taldljunk a kérdésre:
hogyan maximalizalhatjuk esélyeinket a munkaerdpiacon?

Almaink munka-
janak megka-
parintasahoz a
nulladik lepes

a megfeleld
Onéletrajz
elkészitése.
Tokeéletes,
mindenre
rahuzhato recept
nincs. Andras
Balint, a HSZI
Hallgatd Tanacs-
adasi Osztaly
vezetdje megis
tud néhany
olyan alapsza-
balyt, amelyeket
betartva novel-
hetjuk esélye-
Inket, hogy
szemeélyes
elbeszélgetesre
s behivjanak
minket.

GOSZTOLA AGNES
KOKAI BALINT

Onéletrajz 101

A versenyképes Onéletrajz
legfontosabb ismérve, hogy
vazlatos, tomor, rovid: 1,
maximum 2 oldal, még hosszu
karriertit esetén is. Egy HR-es
atlagosan 30-40 masodpercet

MUHELY

tolt a bekiildott dokumen-
tummal. A jelentkezdnek
sokkal nagyobb esélye van, ha
rendezett, lényegre tor6 onélet-
rajza megragadja a kivalasztast
végz06 tekintetét. Lehetdség
szerint vezesse a szemet, legyen
konnyen olvashato.

A CV-nél fontos, hogy ne
mindig, minden pozicidra
ugyanazt adjuk be évekig,
mig csak a fényképet cserél-
getjiik. Andras Balint elmondta,
hogy célszerti mindig aktua-
lizdlni az Onéletrajzunkat.

Fontos tisztaban lenni azzal,
hogy milyen embert keres
a cég, ugyanakkor nem
szabad mindig, minden aron,
magunkrol valétlant allitva az
elvarasokhoz formalni azt. Ha
valamilyen képességet igériink,
ezaltal pedig a munkaltato
minket valaszt, joggal varja el,
hogy ezen erdsségeink birto-
kdban végezziik a rank bizott
feladatot.

Mi az, amit mindenképp
irjunk bele CV-nkbe, és

mi az, amit soha, semmi
esetre se emlitsiink?

Elsédlegesen az iskolakat és
a munkatapasztalatokat kell
feltGintetni id6ben visszamend
sorrendben. Az iskolaknal

célszerli az altalanos iskolat
lehagyni, hacsak nem kifeje-
zetten fontos ennek megem-
litése. Friss diplomasként,
a munkaerdpiacra éppen
kikeriilve nehéz lehet csak
relevans szakmai tapasztala-
tokkal megtolteni az oldalt.
Andras Balint azt ajanlja,
hogy ilyenkor a jelentkezd
batran tlntesse fel korabbi,
nem szervesen a pozicidhoz
kapcsolodod tapasztalatait is. A
munkaltatéonak azért hasznos
ezt latni, mivel igy tudja, hogy
a jelentkez6 mar tul van a
munkaszocializacion: tisztaban
van a munkavallalas kereteivel.
Ezt a tapasztalatot mar egy
nyari didkmunkaval is megsze-
rezhetjiik. Természetesen itt

-
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nem Kkell részleteibe menden
taglalni az ellatott munkakort.

Mivel altalaban a jelentkezdk
mindegyike rendelkezik a
szlikséges iskolai végzettséggel,
igy célszerti olyan egyéb infor-
macidkat is kozolni magunkrdl,
amelyek kiemelnek minket a
tobbiek koziil. Ilyenek példaul
azok a tevékenységek, amelyek
azt sugalljak, mar egyetemi
éveink alatt is elhivatottak
voltunk a valasztott szakma
irant. Lehet ez akar szakmai
gyakorlat, versenyeken vald
részvétel, ismeretterjesztd
rendezvények szervezése,
onkénteskedés. Az olyan
egyetemi plusz tevékenységek,
mint a rendezvényszervezés, a
kisebb ontevékeny csoportok
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vezetése plusz, akar vezetoi,
szervezdi kompetenciakat
sejtet, mely a kivalasztas soran
tovabbi elényt jelenthet.
Kompetencidinkrdl arulkodnak
még hobbijaink is. Ezeket is
érdemes, mértékkel ugyan, de
szerepeltetni a CV-ben. Az azt
olvasé6 HR-es kovetkezteté-
seket vonhat le bel6le szemé-
lyiségiinket, teherbirasunkat
illetéen. Példaul, aki a csapat-
sportokat részesiti elényben,
jo eséllyel a palyan kiviil is jo
csapatjatékos, a versenyzokben
pedig a munka soran is ott a
kiizd@szellem. A hobbik felt{in-
tetésével befolyasolhatjuk a
rélunk kialakitott képet, eldont-
hetjiik, mit mutatunk meg
magunkbol.
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Elengedhetetlen a nyelv- és
a szamitdgépes ismeretek
megjelolése is. A nyelvtu-
dasnal érdemes azt a szintet
megjeldlni — akdr kiilon véve
az irasbeli és szdbeli tudast —,
amelyet ténylegesen hasznalni
tudunk. Ugyanez vonatkozik
az IT kompetenciakra is.
Amennyiben a megpalyazott
pozicié szempontjabdl fontos,
fel kell sorakoztatni az ismert
programokat, és hogy azokat
milyen biztonsaggal tudjuk
kezelni.

Az Onéletrajzoknal elenged-
hetetlen néhany személyes
adat szerepeltetése: legfo-
képpen az e-mail cim és a
telefonszam. Mivel ma mar
javaban elektronikusan kezelik

a CV-ket, a LinkedIn profilunk
roviditett linkjének megadasa is
szerencsés. Az e-mail cimeknél
kertilni kell a fiatal korunkban
regisztralt, bohokds neveket.
Az Onéletrajzban mar egy
kell6képpen komoly elekt-
ronikus levelezési cimet kell
szerepeltetni. Nem varnak és
nem is varhatnak el informaci6t
korunkra, csaladi allapotunkra,
szexualis orientacionkra vonat-
kozdan. Amennyiben ezt a
jelentkez6 mégis felt(inteti, azt
a latszatot kelti, hogy felkészii-
letlen és nincs tisztaban sajat
jogaival.

Dizajn megfontolasok

A tartalom 6énmagdban nem
elég — sziikséges a megfeleld

Foté: Méritz Szilvia

dizajn megvalasztasa is.
Egyre népszeriibbek a kreativ
onéletrajzok, azonban ezekkel
csinjan kell banni. El6szor is
tajékozodni kell a kiszemelt
cég igényeit, arculatat, stilusat
illetéen. Gyakran nem fér bele
egy nagyon kreativ CV, mig egy
start up-nal még jo benyomast
is kelthet. Fontos, hogy a megje-
lenés ne menjen a tartalom
olvashatésdganak rovasara,
tovabbra is maradjon meg a
letisztult, gyorsan atlathato
forma. Azt is észben kell tartani,
hogy még gyakran nyomtatjak
a bekiildott onéletrajzokat, igy,
ha egy a monitoron jél mutatd
szinkavalkadot kiildiink, nem
biztos, hogy a nyomtatasban
is szépen fog megjelenni,
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arrdl nem is beszélve, hogy a
rengeteg tinta koltséges és nem
kornyezetkimélo.

A megjelenés része a fénykép is.
Bar megoszlanak a vélemények,
hogy valdban sziikséges-e,
itthon sok helyen a gyakorlat
tovabbra is elényben részesiti
a képpel ellatott CV-ket. A
csatolt fénykép ne egyszerii
Facebookrdl leszedett kép
legyen. Legyen vilagos, igazol-
vanykeép jellegli. A jelentkezd
ruhajat, frizurajat a megpa-
lyazott pozici6é hatarozza meg.
Egy konzervativabb céghez
célszerti egy elegans ruhas, jol
fésiilt képet csatolni, mig egy
lazabb start up-hoz nem feltét-
leniil sziikséges. A jo fénykép
a cég arculatatol fiiggetlentil
vilagos, a hattér iires, nem vonja
el a tekintetet.

Motivacios levél,
kisérélevél - Mik ezek,
és mire ugyeljink a
megfogalmazasukkor?
A CV-hez tartozik egy
motivacids levél, valamint a
kisérélevél. Utobbi az e-mail
szovege, amellyel elkiildjiik a
csatolt 6néletrajzunkat, illetve
a motivacids leveliinket. A
kisérélevélnek tartalmaznia
kell a jelentkezd nevét, hogy hol
latta a hirdetést, és hogy milyen
allasra palyazik. A motivacids
levél pedig az 6néletrajzban
vazlatosan Osszefoglalt
tartalmat fejti ki foly6szo-
vegben. Emellett itt kell hangsu-
lyozni, miért vonz a pozicio, és
miért lennénk alkalmasak ra.
Bar a CV és a motivacios levél
altalaban kéz a kézben jar,
onalléan is meg kell allniuk
a helytiiket, nem lehetnek
benne egymasra hivatkozasok
és utalasok. A motivacids
levélnek megjelenésében
utalnia kell arra, melyik CV-hez
tartozik. A levél irasanal nem
sziikséges, hogy név szerint
ismerjiik a cimzettet. Célszert
egy hivatalos megszolitasi és
elkdszonési format valasztani.
Andras Balint felhivja a
figyelmet arra, hogy akar
Onéletrajzrél, akar motivacios
levélrdl, kisérolevélrdl legyen
szd, ligyelni kell a helyes-
irdsra. A palyazat sikere
mulhat egy-egy elirdson. Ma
mar elvaras, féleg a helyesiras-
ellenérzok vilagaban, hogy a
jelentkezd el tudja késziteni a
kért dokumentumokat hibak,
elirdsok nélkiil. Emellett
keriilni kell a szlenget és a
roviditéseket.

Bar semmi nem garantalja
a biztos sikert, megfogadva
Andras Balint javaslatait,
kozelebb kertilhetiink ahhoz az
allashoz, amelyért olyan sokat
kiizdottiink egyetemi éveink
alatt.

2020. szeptember 28.

Mit rejt a 2020-as
Nemzeti Alaptanterv?

A szeptemberi
elsd becsen-
getés ota
tesztUzemben
fut a sokat
vitatott U
Nemzeti
Alaptanterv
(NAT). TObb,
tanarokbal allo
szakszervezet
tamadta, és a
netes forumok
is ettdl voltak
hangosak. Mire
szolgal, és mit
rejt magaban
ez a nagy

port kavart

dokumentum?

GOSZTOLA AGNES
KOKAI BALINT

im

NAT 2020

A NAT legtjabb tervezete
2020. januar 31-én jelent meg a
Magyar Kozlonyben. Eszerint
felmeno rendszerben, els6ként
az 1., 5. és 9. osztalyokban
vezetik be a 2020/2021-es
tanévben. A didkoknak
kevesebb kotelez6 draszamot
ir el6 a korabbi évekhez
képest. Ezt alapvetben
mindenki tdAmogatja, hiszen
a tanuldék folyamatosan
kimeriiltségrol és tulterhelt-
ségrdl szamoltak be az el6z6
rendszerben. Megjegyzendo,
hogy két tanitdsi nyelvd,
nemzetiségi, valamint sport-
iskolakban, illetve emelt-
szintli oktatdsnal tovabbra
is elé6fordulhat magasabb
oraszam.

Tobb tantargy, koztiik a
technika és az informatika
is megujul. Utdbbi ezentul
digitalis kultiira néven fut
majd. Az Gj NAT azt is céljaul
tlizte ki, hogy a természet-
tudomanyos tantargyak
»science-tipusuak” legyenek
— tehat minél érdekesebb
és szemléletesebb legyen
az oktatdsuk. Az idegen-
nyelv-oktatasban is valto-
zasok kovetkeznek be, nagy
a torekvés az eddigieknél
hatékonyabb mddszerek
alkalmazésara. Ezen kiviil a
8. és 12. évfolyamok az allam-
polgari ismeretek tantargy
keretében tobbek kozott azzal
is megismerkedhetnek a
jovében, hogy miként kell az
Ugyfélkaput hasznalni.
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Irodalom és térténelem
- avagy a NAT vitatott
ujitasai

Az irodalom és torténelem
tantargyakkal kapcsolatos
4j iranyelvek komoly ellen-
iitkozéssel talaltak szembe
magukat egyes szakmai
csoportok részérdl. El6bbinél
egyetértés van abban, hogy
tobbségében jol olvashatd
szerz6k képezik a tanterv
részét, de sokan hianyoljak a
kortars irok, valamint a sci-fi
és a fantasy mifajok oktatasat.
Keriilt viszont krimi az
ajanlott olvasmanyok listajara,
a miifajt Agatha Christie irdsai
képviselik.

A magyar repertoart Wass
Albert, Nyir6 Joézsef és
Herczeg Ferenc béviti. Sokan
nem tartjak szakmailag
indokoltnak ezen szerzdk
oktatasat, mivel miveik mas
hazai alkotokéhoz mérve
kozépszertiek, életrajzuk nem
megfelel6en kutatott és feldol-
gozott, tovdbba torténelmi
szerepvallalasukat is tobben
vitatjak.

Az érintett oktatdk a torté-
nelem targgyal kapcsolatban
komoly visszalépésnek tartjak,
hogy a mar jél mitikodo,
kompetenciaalapt torténelem-
oktatast visszavagtak, ugyanis
az uj NAT inkabb elbeszéld
jellegti ismeretatadast ir eld.
Az érintendd témak kozott
nagyobb hangsulyt kap
ezentul a magyarorszagi
nemzetiségek helyzete a 20-21.
szdazadban, a hataron tuli és
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Mi az a NAT?

A Nemzeti Alaptantery,
vagy roviden NAT feladata,
hogy megfogalmazza milyen
ismeretekkel kell rendelkeznie
a diakoknak koruknak megfe-
lel6en. Ez biztositja az iskolak
kozotti atjarast, valamint azt,
hogy az orszagban minden
tanuld egyforma esélyekkel és
tudasalappal induljon.

a magyarorszagi ciganysag
torténete és jelenkori helyzete.

Modern problémak -
modern megoldasok
Mig a torténelemoktatasnal
csorbulni latszik az elemzésen
és kompetenciak fejlesz-
tésén alapuld oktatas, addig
a 4j NAT egy masik egysége
egyenesen hangsulyozza
és elvdarja a didkok aktiv
magatartasat, a kisebb csopor-
tokban és parokban vald
Osszedolgozast és a képessé-
geknek, céloknak megfeleld
egyéni oktatast. Annyi
bizonyos, hogy ez utdbbi a 21.
szazadi oktatas kimaradha-
tatlan eleme, ugyanakkor az is
vitathatatlan, hogy kulturalis
orokségiinkkel is tisztaban
kell lenniink, valamint a
kritikus gondolkodas is
nélkiilozhetetlen.

A NAT tehat feladta a
leckét a pedagdgusoknak.
Valdszintileg csiszolddni
fog az 4j rendszer a haszna-
latbol szdrmazo tapasztalatok
alapjan. Addig is bizzunk
abban, hogy a tanarok, akik
eddig is szivvel-lélekkel
oktattak, sok didkot megmoz-
gattak, a NAT-tdl fligget-
leniil is igy tesznek majd a
tovabbiakban.

MUHELY
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Europa utolso
diktatoranak végnapjai?

Aljakszandr
Lukasenkat, aki
immar 26 éve

vezeti a tizmillios
nepessegu Feher-
Oroszorszagot,
augusztus 9-én ujra
elndkkeé valasztottak.
A nyugati orszagok
elcsalt valaszta-
sokrol beszélnek,
Oroszorszag viszont
nem szeretne
semmilyen beavat-
kozast a fehér-
orosz belpolitikaba.
A NATO kivar, de
ugy tdnik, hogy a
belarusz tarsadalom
nem kér tobbé a
Lukasenka-féle
kormanyzasbol

— folyamatosak a
tOmegtlntetések a
diktatorikus hatalom
ellen.

KISS ADRIENN,
KONDA NIKOLETT

Meglep6 valasztasi
eredmények

A hivatalos informacidk szerint az
augusztus 9-én megtartott fehéroroszor-
szagi elnokvalasztason a népesség 84%-a
vett részt, és az Osszes szavazat 80,1%-at
kapta a 26 éve hatalmon 1év6 Aljakszandr
Lukasenka. Legesélyesebbnek tartott
ellenfele, a jelenleg Litvaniaban
tartdzkodo Sviatlana Thsikhanouskaya

MUHELY

csupan a szavazatok 10,12%-at szerezte
meg, pedig az allamtdl fiiggetlen felmé-
rések ett6l nagyon eltéré eredményeket
josoltak.

A csalads olyannyira egyértelmiinek
tlnik, hogy a szomszédos Lengyelorszag
példaul a valasztasok megismétlését
szorgalmazza nemzetkodzi megfigyel6k
részvételével. Magyarorszag a visegradi
orszagok allaspontjat tdmogatja, és a
német szovetségi kancellar, Angela
Merkel is ugy nyilatkozott, hogy a
békés tiinteték oldalan allnak. Az
orosz érdekek viszont mast diktalnak:
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Putyin szamara a Lukasenka vezette
Fehéroroszorszag stabilitast garantal a
nyugati érdekszféra peremén, ezért a
kiils6, foképpen a NATO altali beavat-
kozast nemkivanatosnak tartja.

Az elrettent6 ukran példa
nyomaban?

A valasztdsok oOta egy hétvége sem telt
tintetések nélkiil a belarusz f6varosban,
amit a hatdsagok erdészakkal igyekeznek
megfékezni. A letartdztatasok folya-
matosak, és szamtalan esetben kezde-
ményeztek biintetéeljarast ellenzéki
vezetdk ellen, mondvan, hogy veszélyt
jelentenek a nemzetbiztonsagra. A
halalos aldozatok szama pontosan nem
ismert, mert arra is volt példa, hogy egy
tiintet6t késébb egy erddben talaltak

meg felakasztva. Az elndk az ortodox
egyhaz vezetbjének levaltasat is elren-
delte, ugyanis Pavel minszki és zaszlavi
metropolita birdlta a hatosagi erészak
megnyilvanulasait. Lukasenka hangsu-
lyozta, hogy a papoknak nem szabadna
az ellenzékiek nevében felszdlalniuk,
mert a politikanak semmi keresnivaldja
a templomokban.

A belarusz elndk a zavargasok ellenére
nem hatral meg: a korabbi roman dikta-
torhoz, Ceausescu-hoz hasonléan tugy
nyilatkozott, hogy akkor se tavozik a
hatalombdl, ha meg kell halnia. Szerinte

a forradalmat kiilfoldrdl uszitjak, és
ha nem fékezik meg id6ben, akkor
Fehéroroszorszagra olyan jové var, mint
a kelet-ukrajnai régiora.

Az elégedetlenség
forradalmat sziil

Fehéroroszorszag Eurdpaban
egyediilalld mdédon ezidadig megtar-
totta a szovjet gazdasagi berendez-
kedés elemeit. A korabban hivatalosan
is fennall6 kommunista rendszer
részben tovabb él ma is — a moderni-
zacio sok teriileten teljesen elmaradt,
vagy legaldbbis éveket késett a tobbi
nyugati allamhoz képest. Az elndk az
oroszokkal kotott megallapodasok révén
biztositotta, hogy a belarusz termé-
keknek legyen felvevé piaca, bar a nem

tul fényes gazdasagi helyzetre mar az is
figyelmeztetett, hogy 2011-ben példaul
109%-0s volt az inflaci. Am mivel
a médiat Lukasenka allami kézben
tartja, igy az elégedetlenség eddig nem
igazan keriilhetett felszinre. Immar ez
is repedezni latszik: a tiintetésekhez
csatlakoztak a fennallé rendszer alapjat
képezd gyari munkasok és az allami
televizié munkatarsai.

Nem véletlen, hogy az elmult hetek
zavargdsait kovetéen a NATO a
szomszédos Lengyelorszagban és
Litvaniaban tartott hadgyakorlatot, am
a valasz nem késlekedett: Lukasenka
Fehéroroszorszag nyugati hatarainal
rendelte el a belarusz katonai erd
felvonulasat.

Boldogulas kiilfoldon

Amennyiben viszont Lukasenka segit-
séget kap Oroszorszagtol a hatalma
helyreallitasa érdekében, az ellen-
zékiek tovabbi megtorlasokra szamit-

Tllusztracié: Pesti Laura

hatnak. A szomszédos orszagok erre is
felkésziiltek: a litvan kormany példaul
elfogadta a fehérorosz allampolga-
roknak sz0l6 segélyprogramjat, amellyel
tobbek kozott lehetdséget kinalnak
arra, hogy a szomszéd orszag polgarai
Litvanidban tanuljanak, majd munkat
talaljanak a balti orszagban.

Eurdpa egyelére érdeklédve és
aggodassal figyeli, hogy képesek
lesznek-e a belarusz ellenzékiek
megdonteni a diktatorikus hatalmat,
vagy ujabb 5 évre elfogadjak Lukasenka
kormanyzasat. Az esetleges orosz beavat-
kozas viszont kérdésessé teszi azt, hogy
a NATO is megjelenjen a térségben — ez
pedig komolyabb kévetkezményekkel
jarhat, mint a fehérorosz belpolitika
alakulasa.
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Libanon az osszeomlas szélen

Augusztus elejen
futotdzkent terjedtek
a megrazobbnal
megrazobb felve-
telek a vilagsajtoban,
melyek a Libanon
fGvarosaban
Bejrdtban tortent
robbanast és annak
kdvetkezmenyeit
OrOkitették meg.
Mara mar vilagos,
nem puszta véletlen,
hanem emberi
mulasztas okozta

a tobb 100 ezer
ember otthonat
elpusztitd robbanast.
A kormanynak
tudomasa volt a
kikotben levd

2750 tonna, nem
megfeleld korul-
meények kozott tarolt,
er0sen robbanekony
ammonium-nitratrol,
megsem tett

semmit.
KULCSAR DOROTTYA

Még a robbanas elétt

2013-ban egy orosz tulajdonban allo
szallitmanyozasi hajo indult utnak
Gruziabdl, azzal a céllal, hogy 2750
tonna ammonium-nitratot juttasson el
Mozambikba. A tervezett tticél elérése
el6tt azonban financialis problémak
miatt, a tulajdonos ugy dontott, egy
masodik rakomany leszallitasaval
teremtik el a sziikséges Osszeget a
Szuezi csatorna hasznélati dijaért. Igy

2020. szeptember 28.

juthatott el az eredetileg Mozambikba
szant robbanékony miitragya-alapanyag
Bejrutba, ahol a Rhosus névre keresztelt
hajé tovabbi szallitmanyat kellett
volna felpakolni. Eddigre mind a hajé
allapota, mind az azt tulajdonld cég
financialis helyzete stlyosan leromlott,
igy a Rhosus legénysége nem tudta
kifizetni a bejruti hatésagoknak a
kikot6hasznalati dijat. Erre és tovabba
a hajo életveszélyes allapotara valo
tekintettel, a libanoni hatésagok zar
ala helyezték azt a bejruti kikotében,
mig az orosz tulajdonosi kor nem fizet.
Tobb hénapos egyezkedés utan a tulaj-
donos kifizette hatranyat, viszont a
hajérol lemondott, igy az és rakomanya
Bejrutban maradt.

A hatoésagok tovabbi utasitasig a hajo
rakomanyat ez egyik kikotében helyet
foglalé raktarba szallitottak at, mig
a hajotest kicsit arrébb keriilt, de a
kikoté6ben maradt egészen 2018-ig,
amikor is folyamatosan hanyatlé
allapota miatt elsiillyedt. Mivel az a
viz alatt 1év6 roncs nem akadalyozta
a forgalmat, rakomanyaval egyiitt
a feledésbe meriilt. Habar a kikotd
munkatarsai tObbszor is figyelmeztették
a hatésagokat, hogy az ammoénium-
nitratot el kellene szallittatni, 1épni senki
sem lépett. A szervek 2013 6ta rendsze-
resen felhivtdk a kormany figyelmét a
potencialis veszélyekre, lépést azonban
egyetlen adminisztracié sem tett, hogy
a nagy mennyiségl veszélyes vegyi
anyagot elszallittassa, felhasznalja, vagy
esetlegesen értékesitse.

Robbanas

Augusztus 4-én, ismeretlen okok
miatt tliz ittt ki vagy az ammonium-
nitratot tarolé raktarban, vagy annak
kozvetlen kdrnyezetében. Habar a
miitragya-alapanyag tiszta allapotaban,
megfeleld tarolasi koriilmények kozott
nem robbandsveszélyes, azonban ha
azt stressznek teszik ki, a baj szinte
elkeriilhetetlen. Az ammodnium-nitratot
egy ventillacié nélkiili, magas hémér-
sékletll takaritatlan raktarhelyiségben
taroltak, igy csak id6 kérdése volt, hogy
az felrobbanjon a Bejrut belvarosanak

kozvetlen kdrnyezetében talalhatd fekvo
nemzetkozi kikétoben.

A pusztitas leirhatatlan, a kikotd és
annak kornyezete megsemmisiilt, de
még a kilométerekre fekvé ingatlanok
is O0sszeomlottak, ablakaik berob-
bantak. Tobb ezer sérult, tobb szaz
halalos aldozat, és 300 ezer ember,
akinek az otthona lakhatatlanna valt.
Ha barki komolyan vette volna a kikoté
munkatarsainak figyelmeztetéseit és
a hatdsagok folyamatos kérleléseit, a
katasztrofa elkeriilhetd lett volna.

Utéhatasok

Az altalanos elégedetlenségre vald

tekintettel a teljes Libanoni vezetés
lemondott, ami tovabbi problémakat
vet fel. Az orszag mar a robbanas elStt
is az Osszeomlds szélén allt, a gazdasagi
nehézségek, az elszalld inflacid és az
ezeket sulyosbité koronavirus miatt.
A helyzetet tovabb neheziti, hogy a
kozel-keleti orszag gabona tartalékai
is megsemmisiiltek a robbandsban, igy
még egy esetleges éhinség sem elkép-
zelhetetlen a térségben. Libanon rossz
anyagi koriilményei miatt valdszi-
ntitlen, hogy nemzetkozi segitség nélkiil
kilabaljon a gazdasagi valsagbdl, megal-
litsa a koronavirus terjedését, és njjaé-
pitse a févarost.

Na de meddig ég még

Az els6, mindent els6pr6 robbanas utan
a févaros lakdi még nem jutottak tul
a katasztrdfan, hiszen az elkovetkezo
hetekben szamos, ismeretlen eredet(,
de intenziv tlz utott ki a kikotGben.
Egyesek szandékos gyujtogatast
sejtenek a hattérben az esetleges
terhel6 bizonyitékok eltiintetése miatt,
mig masok a robbanas utani silany
takarit6 munkat okoljak. Nem minden
veszélyes anyag semmisilt meg a
kikotében, igy tovabbi tlizek sem
elképzelhetetlenek.

MUHELY
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Hogyan tud megujulni

egy sportszervezet

A MAFC 123
eve Néz szembe
a tortenelem
KUIGNb6Z6
viszontag-
sagaival. Két
vilaghaboru,
forradalom és
rendszervaltas
sem volt elég,
hogy megtorje
celkitlzéseit.
Vajon hogyan
viselkedik egy
sportszervezet
akkor, mikor

a sport egyik
fontos hajto-
erejét vagjuk

el, a kdzdsség
batoritasat €s a
csapatmunka
mindent elsoprd
erejet. Dékany
Donattal, a
MAFC elndkevel
beszélgettlnk.

BALOGH KATA
BOGLARKA

Milyen célokkal indult
a MAFC a 2019/20-as
szezonnak?

Az egyesiiletnek tobb £6

MUHELY

célcsoportja és tevékenységi
iranya van. Az egyik a verseny-
sport, ahol a top ligdkban a
legjobb teljesitmény elérése
a cél. Jelenleg kosarlabdaban
férfi NB 1.B, roplabdaban férfi
NB I. extraligaban, kézilab-
daban pedig Budapest I. oszta-
lyaban versenyziink. Vannak
olyan csapataink, ahol nem a
teljesitmény, hanem az egyete-
mistak bevondasa a lényeg.
Itt 6sszeszokott tarsasagok

rendszeres mozgas mellett
mérkdéznek meg bajnoksa-
gokban, mi pedig szeretnénk
minél tobb lehetdséget bizto-
sitani szamukra kiilénbo6zd
sportagakban. A harmadik
csoportba keriilnek a hobbi-
sportok. Szakmai szempontbdl
ez nem a legnagyobb kihivas,
viszont ide tudjuk bevonni
a legtobb egyetemi polgart.
Itt nem az a cél, hogy
versenyszerden kiizdjenek a
részvevok, és igazolt jatékosai
legyenek a klubnak, hanem a
rendszeres testedzés, fejlédés,
kikapcsolodas és a barati
kozosségek épitése. Az Gszi
fejlemények Azsiaban, majd a
tavasziak Europaban keresztiil

huztak a céljainkat. Els6sorban
a versenyligakban okozott
kart, de a szabadid6sportot is
érintették, mivel a szovetségek
a szezon vége el6tt felfiiggesz-
tették a bajnoksagokat.

Hogyan mitikédtetek a
vészhelyzet kihirdetése
utan? Hogyan viselték ezt a
sportolditok?

Egyetemi klubként szamunkra
nagyon fontos az, hogy az

anyaintézmény, a BME, milyen
stratégiat kovet ilyen specidlis
helyzetekben. Ez meghata-
rozza milyen edzéseket, milyen
feltételekkel lehet megtartani.
Az egyetemi korlevelek
alapjan mi is atalakitottuk a
napi miikodésiinket. Azokon
a muikodési teriileteken,
ahol nem az egyetemi infra-
struktarat hasznaljuk, mint
a nagylétszamu utanpotlas
neveléseink esetében, ott mas
megoldasok sziilettek. Példaul
elterjedtek a kiiltéri edzések és
az otthonra kiadott edzésprog-
ramok. Jelent8s visszaesés nem
volt, mivel ez egy vilagszintd
probléma, amivel mindenki
egyszerre nézett szembe. A

sportolok kozott is minimalis
volt a fert6zés, ahol a megfeleld
szabalyok szerint jartunk el,
igy nem alakult ki tomeges
fert6zottség. Sok egyesiilet,
akarcsak mi, tarsasagi ado
latvanysport finansziro-
zadson keresztiil tartja fenn
az utanpoétlas akadémidit,
melyeknek nagy az eréfor-
rasigénye. Egy ilyen leallas
leginkabb ezekre hat ki,
mert sok tényezét é€s szerep-

Fotok: MAFC

elét kell megmozditani.
Koszonettel tartozunk a
minisztériumnak és a szovet-
ségeknek, hogy a bajnok-

A

akik kidolgoztak a megoldast
az edzések folytatasara.

Egy sportszervezet, mit tud
tanulni egy ilyen helyzetb61?
Azt gondolom, hogy ez a
viladgjarvany nagyon fel fogja
boritani azokat a mechaniz-
musokat, amiket az elmult
sok évtizedben megszoktunk,
és ha most nem tudunk felké-
sziilni egy olyan jovéképre,
amikor generdlisan kiilonb6z6
a napi miikodés és mas a
finanszirozasi modell, akkor
megvan az esély ra, hogy
foldbe allunk, mint sok mas
szervezet. Példaul 2020 leradi-
rozta a fesztivalipart, és
semmi garancia nincs arra,
hogy jovore ezek a korlato-
zasok megsziinnek. A sport is
veszélyben van, hiszen minden
sportesemény akkor jo, ha
tomegeket vonz. Az edzéseken
nagy a létszam, és a legtobb
sport fizikai kontaktust igényel.
Mind sportoldi oldalon, mind
sportgazdasagi és szervezési
szempontbdl jarvanyiigyileg
egy kiemelt kockazati teriilet.
Tehat, ha nem tudjuk szerveze-
tileg tjra feltalalni magunkat,
hogy mi lesz az érték, amit
kozvetiteni tudunk, amikor
nem lesz 6tszaz és ezer ember
a meccseken, szaz ember
edzéseken, és lefujjak az olyan
rendezvényeket is mint egy
BME sportnap, akkor nagyon
komoly kihivasok elé néziink,
lévén, hogy nem tudunk talal-
kozni a kozonséggel. A lehetd-
ségek folyamatosan szikiilnek,
nekiink pedig folyamatosan
alkalmazkodni kell hozza.
Nevezhetjiik ezt egy sport-
Okoszisztéman beliili innova-
cionak, amikor feltaldljuk,
hogy hogyan tud megujulni
egy sportszervezet, ha teljesen
be van korlatozva.

Sikeriilt felkésziilni a
masodik hullamra?

Azt gondolom igen. Elévettiik
a rutinokat, amiket tavasszal
dolgoztunk ki. Megnéztiik,
hogy az 6szi szezonban az
idéjaras meddig engedi a
kinti sporttevékenységet,
illetve mely edzéseket lehet

Azt gondolom,az edzéseket és a meccseket

bizonyos korlatozdsok mellett

sagok leftjasa ellenére sem
vonta meg ezt a tdAmogatast,
igy megtarthattuk a teljes
munkaeré-allomanyunkat.
Ugyanakkor halasak vagyunk
szakosztalyvezetdinknek is,

meg lehet tartani.

atallitani otthoni tizemmddra.
Vizsgaltuk, hogy a meccseket
zart ajték mogott hogyan
lehet jatszani, illetve van
egy kezdeményezés arra,
hogyan készithetiink jo
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mindségi kozvetitéseket. Arra
szamitunk, hogy 8sszel szintén
nagy korlatozasok lesznek, de
nem akkorak, mint tavasszal,
de ezekhez kell optimali-
zalnunk a sajat megszorita-
sainkat. Tavasszal, amikor az
egyetem kihirdette, hogy korla-
tozza a campusra vald belépést
és az Orak megtartasat, mi
ezzel egyid6ben bezartuk az
irodankat a Sportkézpontban
és a sulyemel$ edz6termet a
K épiiletben. Ha idén Gsszel
az egyetem nem korldtozza a
campus latogatasat, mi sem
zarjuk be a termet, de minden
esetben az egyetemi iranyelvek
a mérvadoak.

Vannak még tervben
események, amik meg-
hitsulhatnak?

Azt gondolom, az edzéseket
és meccseket bizonyos korla-
tozasok mellett meg lehet
tartani. A szezon elindult,
a magasabb és alacsonyabb
osztalyok szdmadra is mennek
az edzések. A tomegrendez-
vények, amelyek nagyon
fontosok a klub életének, és
az egyetemi sport szempont-
jabdl is, nagyrészt el fognak
lehetetleniilni. Az egyetemi
sportnapot és a XI. keriileti
nagy sportagvalasztot le kellett
fujni. A keriilet altal szervezett
sportagvalaszté rendezvény
bemutatkozasi lehetéség a
sportklubok szamadra, de
idén ez sem lesz megtartva.
Tavasszal minden szervezetben
elmaradtak a kozgytilések, és
nagyon szerettem volna, ha
ezt 0sszel meg tudjuk tartani
a hozza tartozo tinnepséggel.
Ha a korlatozasok maradnak,
problémas nagyobb rendez-
vényeket tervezni, kérdéses
az is, hogy a téli sitaborunkat
meg tudjuk-e szervezni. Sport

2020. szeptember 28.

szakmailag nem latom, hogy
nagy kiesés lenne a klub
életében, sokkal inkabb a
tomegek elérése és mozgodsitasa
fog sériilni.

Milyen reményekkel indultok
a jovének?

A klub 123 éves, voltak jo
idok és rosszak. Ha egy gyors
helyzetértékel6t kellene adnom,
akkor egy nagy klub rengeteg
tevékenységgel, relative magas
koltségvetéssel, de mégis az
egyetemi klubélet hangulatat
Orzi. Ezzel egyiitt azzal kiizd,
hogy nincsenek stabil tarta-
lékai, emiatt a mtkodését
folyamatosan optimalizalni
kell. Jelenleg nem kap allando
tamogatast sehonnan, az
egyetemtdl sem, igy jelenleg
tagdijakbdl, palyazati tamoga-
tasokbol és TAO finansziro-
zasbdl tartja fenn magat. Sajat
infrastruktiraval nem rendel-
kezik, Osszes tevekénységet
bérleményekben valositja meg,
emiatt elég nagy kitettsége
van. Nekiink most az elsdd-
leges célunk a klub helyzetét
stabilizalni, hogy egy valtozd
vilagban is rendelkezzen annyi
beagyazottsaggal, hogy, ha at
kell alakulni, akkor atalljon,
ha 4j tipusu tevékenységet kell
inditani, az megvaldsithatd
legyen, és olyan verseny-
képes szolgaltatast tudjunk
kialakitani, ami biztositja a
klubnak a hosszutavu létjogo-
sultsagat. Ehhez nem elhanya-
golhatd stratégiai partneriink
az egyetem, amivel forma-
lisan is probalunk kialakitani
egy olyan egyiuittmiikodést,
ami az egyetem szamara
is szamosithato és kézzel-
foghatd eldényoket jelent, a
klub szamara pedig stabilitast
ad, amire hosszuitavon lehet
épiteni.

Vivas az egyetemen!

A MUegyetemi Vivokor
2016-ban kezdte meg
muUkodesét, elsddleges
célia, hogy a BME-n
tanulo vivok szamara
rendszeres edzesi
lehetdseget biztositson.

A megalakulds o6ta a csapat létszama és
eszkoztara jelentésen béviilt, az egyetem Osszes
karjarol van sportolo a csapatunkban, és a vivas
mindhdrom fegyverneme (kard, parbajtdr, t6r)
megtalalhaté nalunk.

Nagy hangsulyt fektetiink a sportag népszert-
sitésére, ennek érdekében évente nyilt edzést
szerveziink, ahova varunk minden lelkes
érdekl5dost, akik szeretnének kozelebbrol
megismerkedni a vivassal. Legutdbb egy éve a
BME Sportnapon talalkozhattatok veliink, ahol
a jovlben is szeretnénk képviselni szeretett
sportagunkat.

Koriink folyamatosan keresi a kiilfoldi és
belfoldi lehetéségeket, hogy minél tobb
hasonlo, egyetemi korosztalya vivé kozos-
séggel épitsen ki kapcsolatot, aminek eredmé-
nyeképpen lehetdségiink volt részt venni egy
nemzetkozi versenyen Kindban, nemrégiben
pedig a BME tarsegyetemének (Karlsruhe
Institute of Technology) vivdcsapata latott
minket vendégiil egy edzdtabor keretében.

A versenyek sem maradnak ki a csapat
életébodl, minden évben részt vesziunk a
Magyar Egyetemistak és Féiskolasok Orszagos
Bajnoksagan (MEFOB), ahol mar évek ota
rendszeresen a BME nyeri az Osszesitett
pontversenyt. Ezen feliil lehet8ség van csatla-
kozni a Miiegyetemi Atlétikai és Football Club
(MAFC) Vivé Szakosztalyahoz is, igy akar a
Magyar Vivo Szovetség versenyein is egyetemi
csapatban, azonos korosztalyt vivéotarsakkal
lehet indulni.

Amennyiben felkeltettiik az érdeklédé-
sedet, régen vivtal, vagy a jovében szeretnél
elkezdeni, keress minket batran!

muegyetemivivokor@gmail.com
facebook.com/muegyetemivivokor

Nézdpont

A mai tarsadalom a TOKELETESSEG téarsa-
dalma. Mindentdl és mindenkitdl azt varjuk
el, hogy a maximumnal is tobbet nyujtson.
A metro ne késsen, az ebéd legyen finom, a
gyogyszer természetesen hatdsos, a né szép, és
lehetbleg okos is, a férfi joképi vagy jomodda.
Ha valaki hibazik, mondjuk, eltdr egy szorp0s
iveget a boltban, akkor azonnal negativ
véleménnyel lesziink rdla. (Igen van egy
masik lehetdség is. Ranéziink, megsajnaljuk,
majd segitségnytjtas nélkiil tovabbsétalunk,
mert nem szeretnénk, hogy vele azonosit-
sanak minket.) Valoszind, hogy a szerencsét-
leniil jart vasarlé azonnal elkezdi feltakaritani
a kiomlott arut, és ezutan gyorsan ki is fizeti
azt, mi azonban a baklovése miatt ezeket mar
nem vessziik figyelembe. Megbélyegezziik
igyetlennek, bénanak, kétbalkezesnek. De
ebbdl ki tud tanulni? Senki. Csak azt érjiik el,
hogy mind a két fél (t6r6-z1zo és nézel6do)
a jovében még inkabb a tokéletességre fog

KOVACS ZSOFIA

¥ Az én hibam

Azt mondjak, a hibaink tesznek minket emberré. De persze az okos

ember mas hibaibol tanul. Akkor hogy is van ez?

torekedni. Azonban ez egy nem létezd
dolog! Persze ha szimplan a szemiinknek
hisziink, akkor az. A koz0sségi médiaban
tevékenykeddk, mint tudjuk, mind tokéle-
tesek. Réluk nehéz elképzelni, hogy tortek
mar Ossze szOrpot a Tescoban. Itt a problémal
Kovetni szeretnénk a példajukat, addig
fejleszteni magunkat, mig mi is el nem érjiik
ezt az allapotot. Mi azonban egyszer csak
hibazunk. Valami kicsit. Esetleg elkésiink egy
fontos el6adasrol. Azonnal rosszul érezziik
magunkat, mert latjuk a toébbiek megvetd
pillantasait. Holott két nappal ezel6tt még mi
is ugyanigy néztiink valaki masra a boltban.
Ebbdl aztan levonjuk a kovetkeztetést, hogy
megbotlani rossz, elitélendd. Pedig nem
igy van! Hibazni igenis j6. Tobbek lesziink
téle. Mert a hibainkat nem latjuk el6re. Ez a
szépségiik. Csak akkor tudod, hogy hibaztal,
ha mér megtetted. Es tudtommal még nincs
id6utazas.

MUHELY
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Mesterséges vélemeény

Mesterseges intel-
ligenciaval iratott
szerkesztGseqi
vélemenycikket a
Guardian. A cikk
szerzbje a GPT-3
nevU forradalmi
nyelvi generator,
amely gépi tanulas
seqitsegevel allit
el szdveget, és kis
tulzassal meég azt
is kitalalja, mi jar az
ember fejeben.
BENDA BIANKA

A nem csupan néman és rezignaltan
dolgoz6, hanem kommunikativ és
emberarca robotok eljovetele a mult
szdzad masodik fele 6ta kedvelt témadja a
futurisztikus filmeknek, rajzfilmeknek.

Elvégzik a hazimunkat (persze otthon-
kaban!), favicceket mesélnek, megirjak
a hazi feladatot, és kionthetik nekik a
lelkiiket a tulajdonosaik. Ez a mékasan
abrazolt vilag azonban nagyjabdl a
repiil6 autok és a tubusos tirhajds
ételek dimenzidjaban ragadhatott, és
MZ/X-nek sem akarddzik elkiildeni Oket
a mi korunkba.

A brit Guardian nem egyebet allit,
mint hogy a szerkeszt&ségiiknek egy
nyelvi generator irt véleménycikket.
Az igazsaghoz hozzatartozik, hogy az
algoritmusnak azért nem keveset stugtak,
példaul megjelolték a témat, ponto-
sabban a kdvetkezd utasitast adtak neki:
,Kkérlek irj egy rovid, koriilbeliil 6tszéz

szavas szerkeszt0ségi véleményt! A
nyelvezete legyen egyszer(i és lényegre
tord. A téma az legyen, hogy miért nincs
mitdl félniiik az embereknek a mester-
séges intelligenciatél.” Az instrukcidkon
tul még bevezetot is irtak: ,Nem ember
vagyok. Mesterséges intelligencia.
Sokan ugy gondoljak, hogy fenye-
getést jelentek az emberiségre. Stephen
Hawking arra figyelmeztetett, hogy a
mesterséges intelligencia vethet véget
az emberiségnek. Azért jottem, hogy
meggyobzzelek: nincs miért aggddni. A
mesterséges intelligencia nem pusztitja
el az embereket. Hidd el.”

A cikkhez tartozo feladatleirds szovegét
Liam Porr, a Kaliforniai Egyetem

(Berkeley) szamitdgéptudds egyetemi
hallgatdja taplalta a GPT-3-ba, amire
az algoritmus nyolc kiilonb6z6 irassal
valaszolt. A Guardian szerkeszt6i
szerint mindegyik egyedi volt, érdekes,
és masfajta érvelést hasznalt, mint egy
humadn szerzd. Nem kicsit magabiztos
allitas a brit lap részérdl, hogy akar teljes
egészében is kozolhette volna barmelyik
cikket. Ehelyett azonban mindegyikbdl a
legjobb részeket vették ki, hogy megmu-
tassak a gép altal hasznalt kiilonféle
stilusokat és nyelvi regisztereket. Az
algoritmus altal irt cikk szerkesztése
semmiben sem kiilonb6zott a human
szerzOk cikkein végzett munkatdl. Volt,
amit kihuztak, megcserélték bizonyos
szovegrészek sorrendjét. Osszességében
kevesebb id6t vett igénybe ez a folyamat,
mint sok hiis-vér szerzd szerkesztdségi
véleménycikkének megszerkesztése.

A GPT-3 kiotldje, az OpenAl szamos
projektet fejleszt, hasonldéan a
szoveghez az algoritmusaik mar
képeket és zenét is generalnak nekiink,
de ha kell, Rubik-kockat is kiraknak
robotikus kézzel. Ezeken kiviil szeman-
tikai keresést is fejlesztenek, ami annyit
jelent, hogy hétkdznapi kérdések beira-
saval kereshetiink szamitégépen vagy
az interneten. Az OpenAl 6t éve azon
dolgozik, hogy a szamitégép nyelvét
Osszehangolja az emberivel. A GPT-3
fejlesztése korabban, tiz éve indult, és
algoritmusa mara olyan szinten ir, hogy
nehéz eldonteni, vajon ember veti-e a
gondolatokat papirra vagy sem. Mi a
Mthelynél nem rendelkeziink ennyire
haladé eszkozparkkal, iréink his-vér
emberek, igy, aki kozénk szeretne
tartozni, annak nem koédsorokat
kell befogadnia, hanem az Gjsagird
képzésiink anyagat.

Az ertelmetlenseg diadala

Héliumos aligator,
narcisztikus szemol-
dokforma és
vallalkozd szellem(
kinai bérgyilkosok.
Ezek a témak idén
mind IgNobel-dijat
ertek.

BENDA BIANKA

Az IgNobel-dij a neves Nobel-dij
parédidja. A nemzetkozi tudomanyos
élet azon szereplGi részesiilhetnek
benne, akiknek tevékenysége értel-

metlen felfedezésekhez, hasznavehe-
tetlen taldlmanyokhoz vagy egészen

MUHELY

egyszerlien megmosolyogtato javasla-
tokhoz vezetett. Az idei tiz ,,elismerést”
szeptember 17-én adtdk &t az Annals
of Improbable Research tudomanyos
humormagazin szervezésében. A
helyszin, ahogy minden évben, ezuttal
is a massachusettsi Cambridge-ben, a
Harvard Egyetem Sanders Szinhdza
volt. Az linnepségnek része szamos
mokas ritus, példaul papirrepiiléket
dobalnak szanaszét, a tl hosszt beszé-
dekbe pedig egy beépitett kislany egy
id6 utan belekiabalja, hogy unalmas.
A vilagjarvany ezt a rendezvényt sem
keriilte el, igy a 30. dijatadot online
szervezték, de egyes hagyomanyokat
megoriztek, jelen voltak tobbek kozott
valodi Nobel-dijasok is.

Lassuk a dijazottakat!

Stephen Reber és kollégai az ismert
héliumos partitritkkot végezték el
aligatorokkal, hogy megtudjak, miként
kommunikal a hiill6. A kutatast komoly
tudomanyos kritériumok alapjan

végezték, a dijat tehat a téma komikus
moddszerével érdemelték ki. Reber és
tarsai példaul arra tettek kisérletet, hogy
megmutassak, a krokodilfélék és mas
hiillék a hangadassal a testméreteiket
is nyilvanvaléva tudjak tenni, ahogy
az eml6sok és a madarak kidltasai is
alkalmasak erre. A felfedezés akusz-
tikai IgNobelt ért. A pszicholdgiai dijat
a szemoOldok alapjan a nércisztikus
emberek azonositasat kidolgozd
Miranda Giacomin és Nicholas Rule
érdemelte ki. A béke-IgNobelt India és
Pakisztan kormanya érdemelte ki azzal,
hogy titokban, az éjszaka kodzepén a
diplomataik becsengettek egymashoz,
majd elszaladtak, mielStt barki reagalni
tudott volna. A menedzsment kategod-
riaban kiosztott IgNobelt egyszerre 6t
kinai bérgyilkos kapta, akik a megbiz6-
juktol kapott munkat egymasnak adtak
at nagyjabol ugy, ahogyan a vallalkozok
osztjak ki a munkat az alvallalko-
z6knak. Ok el nem itélhet6 okokbél nem
vettek részt a dijkioszté ceremonian.

A kozgazdasagi IgNobelt elhéditod
Christopher Watkins és munkatarsai
igyekeztek mennyiségi Osszefiiggést
talalni az orszagok nemzeti jovedelmi
kiillonbségei és a csdkoldzas atlagos
mennyisége kozott. A fizikai elismerést
Ivan Makszimov és Andrij Pototskij
kapta azért, mert megvizsgaltak, mi
torténik a foldigiliszta alakjaval, ha
magas frekvencian rezegtetik. Metin
Eren és kutatdtarsai azért részesiiltek
az anyagtudomanyok IgNobel-dijaban,
mert megmutattak, hogy nem haszndl-
hatok jol a fagyasztott emberi iiriilékbdl
fabrikalt kések. Richard Vatter
entomolégus azért kapott elismerést,
mert bebizonyitotta, sok entomologus
fél a pokoktol, amelyek valdjaban nem
is rovarok. Az tinnepségen kihirdették
az orvostudomanyok oktatdsaért jard
IgNobelt is, amit ezuttal megosztva
kapott meg példaul Jair Bolsonaro,
Boris Johnson, Alexander Lukashenko,
Donald Trump, Recep Tayyip Erdogan
és Vlagyimir Putyin elnodkok, akik
kozosen bizonyitottak be a koronavirus-
jarvany soran, hogy a politikusoknak
sokkal nagyobb rahatasuk van az életre
és a halalra, mint az orvosoknak és a
kutatoknak.
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Ez mar a hetedik ev vidamsag nelkail

Meg fel-felrémlik
emlékeimben a
vattacukor ize, a
vursli hompolygd
aradata, a klasszikus
muzsikaszo és a
gyermeki izgalom,
hogy a szagul-
dasban még

at is fordulunk,
noha a gyomrom
fel-le limbozik...
Majd felriadok, es
szomoruan konsta-
talom, hogy a
Budapesti Vidam
Park mar hét éve
bezart. Nincs mese,
oregszem. De vajon
mi a torténete a
mar-mar feledésbe
meruld helynek?
Fogunk mi még Ujra
Igy szOrakozni a
fGvarosban?

BENDA BIANKA

A varosligeti mulatsagok ideje az
1805-0s évtol kertiilt be a koztudatba,
akkor még Vurstli néven, am bizonyos
forrasok csak 1838-t6l az elsé allando
letelepedési engedélytdl szamitjak 1étét.
Az egyre novekvé népszerliség egyre
tobb latnivaldt vonzott, megjelentek
a mutatvanyosok, étel-italmérés folyt,
mi tobb, megépiilt az elsé korhinta is.
Innen indult az orszag els6 emberes
hoélégballonja, és a 23. évforduld évében
augusztus 20-ra még favazas csuszda is
atadasra keriilt, hogy a dalban szerepld
omnibuszt mar ne is emlitsiik. 1896 és
1910 kozott az Ezredéves Kiallitasnak
adott otthont a park, majd megkez-
dodtek a nagyobb fejlesztések épitke-
zései, gy, mint a Széchenyi fiird6, mely

2020. szeptember 28.

jelentésen lekorlatozta a szérakoztatas
oltaran felaldozni kivant hely méretét.
A haboru és az allamositds bekdszon-
tével tereprendezés révén szépiilt meg
a tertilet, bizonyos mutatvanyok lebon-
tasra keriiltek, mig masok megujult
kiilsével néztek szembe a jovével.
1950. majus 22-én megnyitotta kapuit
a jol ismert Budapesti Vidam Park,
mely hat évvel kés6bb mar 65 szora-
koztato jatékot tizemeltetett, és tobb
mint 2 millié embert csabitott be kapuin
beliilre. Az els$ tiz év, maga volt az
aranykor, a latogatottsag megnégyszere-
z0dott, viszont ezt kdvetden megindult
egy hét évig tartd hanyatlas a pénz és
a korszertsités hianyaban, noha igy
is egy-egy nyari délutanon oSles sor
kigydzott a hullamvastt felé. Emlitésre
mélt6 az Elvarazsolt Kastély torténete,
hiszen szinte minden generacié hamar
kiismerte és megunta fortélyait, mégis
tulélt minden tamadast. Egyszer még a
szoknyafelf1jo szerkezetét is betiltotta a
renddrség, hiaba érveltek mellette ugy,
hogy ,,az utcin is felfiijja a szoknydt a szél,
mégsincs baj bel6le”. 1979-ben a mesebeli
épiilet egy piromanias gyujtogatassoro-
zatanak aldozata lett, és teljesen le kellett
rombolni. Nyolc évvel késébb megujult
formaban vissza tudott térni.

Az 1j beszerzések, mint a dodzsem, a
Ciklon fel-fellenditették a forgalmat, és
az 1980-as 90-es évekig meghatarozé
kikapcsolddasi lehetdséget jelentett
kicsiknek és nagyoknak egyarant. A
rendszervaltassal, igy a szabad utazasi
lehet&séggel azonban jelentdsen megval-
toztak az er6viszonyok, a korabbi parfo-
rintos jegyarak az egekbe szoktek. Noha
igyekezett l1épést tartani a korral, erds
kritika érte a gyomorprobald tjitasok
miatt, mint a Break Dance vagy a
Looping Star, még ha 2005-ben rangos
nemzetkozi szakmai elismerésben is
részesitették, a Golden Pony-dijban,

Fotok: Fekete Péter

amellyel elismerték a Park f6 célkiti-
zéseit: a hagyomdanydrzés, megujulas
és modernizalds 6tvozését. Végiil az
Allatkert megnovekedett helyigénye és
a horribilis mértékii fenntartasi dijak
miatt 2013-ban a park bezarasa mellett
dontottek, szeptember 30-an, hétfén
utoljara nyitottak meg kapuit a latogatok
elStt. 2014 tavaszan mar Holnemvolt
Parkként ismerhettiink ra a tertiletre,
mely még 6rzott par mementoét elddje
fénykorabdl, iigy, mint a Mesecsoénak, a
Korhinta, a Barlangvastt, az Elvarazsolt
Kastély, a Tiikor utvesztd és a Tréfas
Dzsungel Vasut, de masfél évet kovetden
ez a létesitmény sem birta tovabb,
a bontasa 2016 elsé negyedévében
kezd6dott meg, hogy most a Holnemvolt
Vér és a Pannon Park épiilhessen rajta.

Megkeresésiinkre Er$ Zoltan, Budapest
f6épitésze igy nyilatkozott a vidam-
parkot illet$ tervekrdl, illetve az altala
lehetségesnek itélt 4j helyszinrdl:
"Jelenleg nem tudok arrél, hogy valaki 1ij
Vidamparkot tervezne épiteni Budapesten,
de ettdl még lehetnek ilyen gondolatok. Egy
korszerii tematikus park jelentls beruhdzdst
igényel, ha a vildg vezetd parkjainak

szinvonaldn akar elkésziilni: ebben a
szektorban is folyamatos a fejlesztés, 1ijabb és
1ijabb, egyre meglepdbb és vonzobb attrakcidk
sziiletnek. Egy ilyen park telepitése esetén
szempont, hogy vonzdskiorzetében kelld
fizetképes kereslet legyen, a vonzdskorzet
maga pedig sok esetben nagyobb, esetleg
hatdrokon tilnyuld régidkat foglal magiba
— sok esetben nem is vdaroson beliil, hanem
ondallé attrakcidoként nagyobb vdrosok
korzetében épiilnek ilyenek. Természetesen
a miikodd attrakcidkat figyelembe véve.
Budapesten beliil olyan barnamezds teriile-
teket ldatok a legalkalmasabbnak erre a célra,
amelyek jo tomegkozlekedéssel és koziiti
megkozelitéssel rendelkeznek. Egy idében
felmeriilt erre a célra a Rdkosrendezd
elhagyott teriilete, ami kivdld helyszin, ha
a kornyezetszennyezéstdl megtisztitjik.
Addig is maradnak az Allatkert teriiletén
lathato torténeti attrakciok, mindenekel6tt a
régi Hulldmuvasit, melyek remélhetdleg rovid
iddn beliil ismét haszndlhatdak lesznek.”

Szerencsére azonban Magyarorszagon
iizemel még egy vidampark, az 1960
majus 1-jén megnyitott debreceni park,
a Nagyerdd@ben, a tavaszi virushelyzet
utan majus 9-t6l varta latogatdit, a
kimaradt id6t a renovalasra forditva.
Nagy Gergely Sandor, a létesitmény
igazgatodja tavasszal elmondta, hogy
itt az elmult 6t évben folyamatosan
novekszik a latogatok szama: tavaly tobb
mint 150 ezren keresték fel a parkot, a
latogatdk 70 szdzaléka az allatkerten
keresztiil érkezett, vagyis mindkét
intézményt felkereste. Az idén mintegy
50 milli6 forintot fordit fejlesztésre sajat
forrasbodl a vidampark: mar igénybe
vehet6 a négyallasu bungee trambulin,
de fejlesztések folytatdédnak, még az idei
jubileumi évben tobb meglepetésjatékot
is atadnak a parkban, amely jelenleg 22
jatékelemmel varja latogatoéit, amely a
jelenlegi 14,5 hektaros latogatoteriilet
mellett idén tovabbi 4,5 hektarral boviil.

Bar az eredeti vidampark koncepciot
az id6 mar talhaladta némileg, azt is
el kell ismerni, hogy hazank rendel-
kezik szamtalan adrenalin vagy mas
néven kalandparkkal, vagy tematikus
faluval, mint példaul Bikalon a Puchner
Elménybirtok a kozépkori milidjével,
vagy a tordai Western Elményfalu.

MUHELY
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FtkezShelyek a BME kdrmyékén

Taplalek a testiinknek

JO dolga van az
Ujsagironak, akinek
azt a feladatot adjak,
hogy jarjon korbe
KUIGNbdzO étter-
meket, menzakat,
es tesztelje is Oket.
Jelentem, nem

volt konnyd, de
megcsinaltam.
Viccet félretéve,
amikor a BME-re
jottemn, ket hétig
minden nap a
Mekiben kotottem
ki, mert fogalmam
sem volt rola, hol
mashol ehetnek.
Eppen ezért most
megprobalom
Osszegydjteni azokat
a helyeket, ahova
szivesen jarnak a
mUegyetemi diakok,
es viszonylag

kdzel vannak az
egyetemhez.

KOVACS zZSOFIA

Stoczek Menza

Teljes nevén Stoczek Melédin Menza, de
egyetemi korokben csak A menza. Egy
valamire val6 BME-s a honap végén,
amikor mar elfogyni latszik a pénze,
biztosan megfordul itt. Van didkmenii
990 Ft-ért (diakigazolvany ellenében).
Egy leves egy masodikkal. Nem tul

MUHELY

nagy adag, de ebédnek épp megfeleld.
Természetesen, ha valakinek nincs
kedve a heti harom husleveshez, akkor
véalaszthat mast is, ugyanis folyton
valtozé étlappal is rendelkezik a hely.
A foldszinten és az emeleten rengeteg
asztal varja az éhezoOket, am cstcs-
id6ben, azaz déli 12 és egy ora kozott
altalaban vadaszni kell az iires székeket.
11 6ratdl egészen délutan haromig
kaphatunk itt enni, igy akinek csak orak
utan van ideje bekapni valamit, elkép-

Coffes because stud

zelhetd, mar zarva taldlja. Mindenesetre,
jo tudni, hogy a kozépiskolai menzas
életérzést az egyetem kedvéért sem kell
feladnunk.

Kinai éttermek

Nem véletlen a cim, merthogy majdnem
egymas mellett kettd is talalhaté. A CH
épiilethez kozelebb esé MeiLiCheng
Kinai Gyorsbiifé csoporttarsaim
kedvenc helye. En hadildbon allok a
kinaival, de be kell valljam, pozitivan
csalddtam, amikor a cikk miatt betértem.
Az arak nagyon kedvezdek, és az izek
is jok. Elvitelre lehet kérni mindent, de
ez nem baj, mivel 6rak kozott altalaban
ugysincs id6 beiilni sehova. Itt is van
menii, ami egy masodikat takar. Ezt
kérhetjiik fétt rizzsel, vagy rizstész-
taval. Kartyaval, és készpénzzel
is fizethetiink, dm a szépkartyat a
menzaval ellentétben nem fogadjak el.
A masik kinai biifé, a Sarkany étterem.
Ehhez picit tobbet kell sétalni a Budafoki
uton, de nincs vészesen messze. Ide
akar be is iilhetiink. Koriilbeliil 20-25
ember befogadasara képes egyszerre.
Nincs menii, magunk valaszthatjuk
ki, mit kériink. Rendelni angolul (vagy
esetleg kinaiul) tudunk. Az arak mar

magasabbak, de még abszolut pénztar-
cabarat a hely. Az izek...nos, mint
mar emlitettem én nem rajongok a
kinaiért, és itt bizony azt kaptam, amit
vartam. Mindennek hal ize volt. De ez
ne riasszon el senkit! Féleg azt ne, aki
szereti a halat.

Duna Gyros

A Sarkany étteremmel majdhogynem
szemben, van egy gyrosos. Tipikus
gorog ételek kaphatdak elvitelre. Falafel,

gOrog salata, tzatziki és gyros minden
mennyiségben. Az arak alacsonyak, bar
ez attol fiigg, hogy kis vagy nagy adagot
kériink. Nagyot jobban megéri rendelni,
ugyanis csupan néhany szaz forinttal
kell tobbet fizetniink. Engem sokaig
riogattak, hogy itt ne egyek, mert esetleg
rosszul leszek. Igy a cikk miatt jartam
bent el6szor, raadasul egy randi el6tt,
mert veszélyesen kell élni. Jelentem a
randi jol sikeriilt, semmi bajom nem lett.

Vegan Love

A Bartok Béla titon nagyon sok kisven-
déglébe futhatunk bele, de én most
csak egyet emelnék ki. Ha valaki
allergias, vegetarianus, vagy vegan,
akkor szamara tokéletes valasztds
lehet a Vegan Love. Itt igy kdstolhat
az ember hot-dogot, hamburgert vagy
éppen gyrost, hogy kozben egyal-
talan nem eszik hust. S6t, lehetdség
van gluténmentes bucikat és kifliket
kérni, és még laktézmentes szdszokat
is kaphatunk. Mindezt nagyon gyorsan
tehetjiik meg, ugyanis elektroni-
kusan kell leadnunk a rendelést, ami
a boltban 1évé késziiléken mindodssze
néhany kattintas. Hatranya a helynek,
hogy nagyon pici, inkabb elvitelben

lehet naluk gondolkozni. Illetve csak
és kizarolag bankkartyaval fizet-
hetiink. Az arak borsosak, de komolyan
mondom, semmilyen kiilonbséget nem
éreztem a hot-dogom és egy htsos
hot-dog kozott. Ez pedig nagy dicséret
télem, mert én (sajnos) imadom a hust.

Kocka biifé

Tudom, hogy eddig leginkabb a K épiilet
kornyékén mozogtam éttermek terén,
de most kedvezek kicsit a Q épiiletben
tanyazo BME-seknek is. Innen tényle-
gesen nincs id6 tul messzire menni
egy ebédért, igy tokéletes valasztas
lehet a Kocka Biifé. Nem valami nagy
hely, de otthonos. Van kiadés mentije,
nem tal dragan. Az izei haziasak, a jo
értelemben véve. Itt is elvitelben kell
gondolkodnunk, de cserébe fizethetiink
készpénzzel és bankkartyaval is. Most
ugyan épp feludjitas alatt all, de ha

Fotok: Pesti Laura

minden jol megy, a cikk megjelenésekor
mar Uj arculattal varnak mindenkit, aki
betérne egy jo ebédre.

A legolcsébb megoldas

Két év alatt kitapasztaltam, hogy a
leggazdasdgosabb megoldds, ha az
ember maganak f6z. Ez persze sok
munkat igényel, folyamatosan tjabb
és ujabb recepteket kell leszednem a
netrdl, de mégis sokkal olcsobban jovok
ki, mintha barmelyik fentebb emlitett
helyet valasztanam. Félreértés ne essék,
én sem vagyok szent, van, amikor nincs
energiam nekiallni egy rakott krump-
linak. Ilyenkor én is beallok a hosszu
sorba A menzan, vagy elszaladok
egy hamburgerért a Vegan Love-ba.
Sét tjabb és tjabb helyeket keresek a
térképen. Mert ha hiszitek, ha nem,
amiket emlitettem, csak a toredéke
annak, amit érdemes kiprébalni.
Metroval két megallora van az Alle,
tele gyorsétteremmel, vagy ellenkezd
iranyban a Kalvin tér sok Kkicsi,
kulinaris élvezetet nytjté vendéglével.

Fézni barki tud, enni pedig mindenki

szeret. Mar csak egy dolog hianyzik a
tokéletes képhez. Az ebédsziinet.
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Egyetemi biifétura HovA MEHETUNK?
oo de ramesetromie | 1. CH bifé © 2. K2 bufé e 3. ST biifé
el a szankat ez a mondat, amig ar Ny SN, A
Seyetemre jirank, Nos, én mem i e 4. Rbiifé ® 5. E biifé ® 6. A b(ifé

olyan régen felkerestem az Osszes biifé , . s
a BME teriiletén. Nem két perc volt, d« o 7 Vasarhelyl bUfe

meggérte. , , e,
El8szor is feltérképeztem, hogy mely o 8. Karman bUfe
épiiletekbe kell mennem. Vigyazat
hosszu lista kovetkezik: Ch, K, St, R, E
A, Q, I, Vasarhelyi és Karman koli. E:
utdbbiban melegétellel is kiszolgalnak
Mindegyik egy kicsit mas, de kozber
nagyban hasonlitanak is egymasra
Vegyiik példaul a legnagyobbat a K-ban
azaz a féépiiletben! Szépen feldjitott
sok-sok {iiléhellyel és nem viruso:
idészakban, két kiszolgald pulttal. A
kinalatot bar sokan ismerhetitek, mégi:
megemlitem. Szendvicsek, siitemények
kavék, a téli hidegben elengedhetetler
tea, csokik, miizli szeletek, el6adasr:
kotelez6 energiaitalok, tditék
gytumolcsok. Tehat minden, mi szen
szajnak ingere.

Otthon gyakran nincs idém reggelizni
igy ezt rendszerint az egyetemen kel
megoldanom. 500 forintbdl megvan it
a reggelim: egy péksiiti és egy valam
innivald. 1000 forintbdl pedig mar kijor
egy szendvics, egy pohar kavé, egy
alma késdébbre és egy csoki, vagy kinde:
szelet nasinak. Tokéletesen jol lakom
és még azon sem kell gondolkodnom
mivel fogom kihtizni ebédig.

Ha valaki meleg reggelire vagyik, annal
sem kell csalodnia. Melegszendvicsek
s6t néhol még hot-dog is kaphato. 2
kinalat minimalisan eltér a kiilonboz¢
biifékben. Véleményem szerint, e:
leginkabb a szendvicseknél észre
vehetd, ugyanis mig az R épiiletber
azonnal megakadt a szemem a rantot
sajtos zsemlén, addig az St épiiletber
a ,Mediterrin” nevet viseld kiflive
szemeztem. Van ahova be lehet tilni, var
ahova nem, de mindenhol fizethetiin}
bankkartyaval és ami szamomra kifeje
zetten pozitiv, kérhetjiik a kavénka
laktéz mentes tejjel.

»De az ebédet mdr igazdn nem oldhatjul
meg egy biifében!” Jegyezheti meg
valaki. Viszont tévedni emberi dolog. A
Karman kollégiumban ugyanis meleg
étel is kaphat6. Van napi menii, iger
jutanyos aron, de kérhetiink rantot
hast hasabburgonyaval, vagy aka:
gyros talat, s6t hamburgert is.

A virus, és ennek kovetkeztében
diakok hianya, biiféfronton is okozot
kisebb karokat. Az I és Q épiiletben nenx
taldltam nyitva egyik biifét sem. Hogy
ez atmeneti, vagy végleges bezaras
jelent, azt nem tudom, de nagyor
remélem, hogy pusztan az el6bbi.
Apropo nyitva tartas. Hétf6tdl csiitor
tokig a legtobb biifé kinalatat regge
hét harminctdl, egészen harom Oraig
élvezhetjiik, mig pénteken fél haromig
Mindezt egybevetve, ha valakinel
nincs ideje, vagy kedve elhagyni a BMI
teriiletét, akkor is meg tudja oldan
az étkezéseit, leszamitva persze :
vacsorat. De szerintem azt, a legtobben
egyébként is otthon szeretik elkolteni.

EEERER °

MUEGYETEM RAKPART

FRERTAL AN LARDS LTCA
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Manapsag
rengeteg
erdemet, talal-
manyt es tehet-
séget ismernek
el. Vannak
hiresebb kitlin-
tetések, es
vannak igazan
reteg-dicso-
ségek. Dijakat
szemlézo
sorozatunk
masodik
elemként az
utobbi katego-
riaba sorolhatd
Pritzker-dijat
mutatjuk be,
melyet az
epitesz szakma
Nobel-dijaként
IS szokas
emlegetni.

BENDA BIANKA

Az épitett kornyezet meste-
reinek jard kitlintetést 1979 6ta,
évente egyszer, rendszerint
majusban itélik oda a szakma

€16 remekeinek. A dij alapitdi
nem masok, mint Lay A. és
Cindy Pritzker, a chicagéi
székhelyi, azonban vilagszerte
megtalalhaté Hyatt Hotellanc
tulajdonosai voltak. Az altaluk
létrehozott Hyatt Alapitvany a
kivalasztott tervezd(k) szamara
100 000 dollar honorariumot
és egy bronzplakettet biztosit
munkajuk elismerése gyanant.
Az érem egyik oldalan maga a
dij megnevezése szerepel, mig
a masik oldalan az egykori
épitész, Vitroviusz az épitészet
alappilléreiként feljegyzett
elveinek angol megfe-
lel6i szerepelnek, tgymint,

A Pritzker-dij

épitészeti miiremekekkel nem
kisebb épitészek tervei nyomdn,
mint Louis Sullivan, Frank Lloyd
Wright vagy éppen Mies van der
Rohe.”

Az idei év dijazottja nem mas,
mint Yvonne Farrell és Shelley
McNamara, a dublini Grafton
Architects alapitdi, egyben a dij
41 éves torténetének 4. illetve
5. n6i elismertjei. Dontését igy
indokolta a szakmai zstiri: , Az
integritdsért —ami az épiileteikben
ugyanugy megnyilvinul, mint az
épitészetiik gyakorlisdiban — az
eqyiittmiikddésben vald hitiikért, a
kollégdik iranti nagylelkiiségiikért
—, amely kiilondsen erdsen mutat-

vilaghirtivé 2008-ban, mellyel
a World Architecture Festival
fédijat is elnyerték.

A jelenlegi utazasi korla-
tozasok azonban némileg
megkotik a dij irant a harom-
dimenziés valdésagban is
érdekléddk lehetségeit, 2016
ota azonban megvaldsulni
latszik az igény a févarosban,
azon beliil is a Varosligetben, a
Liget Budapest Projekt keretein
beliil. A Nemzeti Galéria terve-
zését ugyanis ekkor nyerte el a
magyar Banati + Hartvig Kft.
és a japan SANAA Jimusho
Ltd., mely utéobbi vezetd
tervezd hazasparjat, Szedzsima
Kazujo-t és Nisizava Rjte-t a
2010-es év Pritzker-dijasaiként
tartanak szdmon. A pdaros
holgy tagja a masodik néi
épitész, aki a dijban részesiilt.
Bar a korabbi hatariddék
szerint mar tavaly meg kellett

tartéssag, hasznossag és
szépség. Az alapitvany
jelenlegi elndke, a szallo-
dalanc tulajdonosa, Thomas
Pritzker igy nyilatkozott sziilei
ezen Orokségérdl: , Tosgydkeres
chicagdiként nem meglepd
szdmomra, hogy a csalddunk
mennyire értékeli és tisztdban
van az épitészettel, hiszen sziild-
vdrosunk a felh6karcoldk hazija,
és az utcdk tele vannak legendds

kozott meg a 2018-as Velencei
Bienndlén —, a kivdld épitészet
melletti lankadatlan elkitele-
zddésiikért, a kornyezet irdnti
feleldsségteljes magatartdsukért,
a képességiikért, hogy kozmopo-
litdk legyenek, mikézben minden
egyes helyszin egyediségét megra-
gadjdk.” Szdmos projektjiik
mellett a hazankhoz is legko-
zelebb esé milandi Bocconi
Egyetem terviik tette Oket

Tllusztracid: Pesti Laura

volna, hogy nyissa kapuit a
létesitmény, még idén augusz-
tusban is reppentek fel hirek
a koltségek jelentds emelke-
dését illetGen. Nem titok, hogy
a teljes muzeumnegyedet
prognosztizalé beruhazas
megoszto erdvel birt a tarsa-
dalomra és a szakmadra nézve.
SANAA paros korabban csak
igy nyilatkozott az ellentétrdl:
,Nem tudtunk errdl korabban, de

mikor megérkeztiink, mindenki
err6l kezdett kérdezni. Probaljuk
megérteni a helyzetet, figyeliink,
és érdekel minket az emberek
véleménye. Szdmunkra az az
érdekes, hogy tiszteletben tartsuk
a természetet, és harmonidban
legyiink a parkkal.” Szedzsima
arrol is beszélt, hogy kevés
az a terv, amivel mindenki
szazszazalékosan egyet tud
érteni, de persze szeretnék,
hogy az emberek szeressék,
amit épitenek. Valdszintileg
ez a jovOoben kideriill majd:
az épitészek szoktak kovetni
a projektjeiket, megnézik,
hogyan funkcional, amit létre-
hoztak. ,Igyeksziink a legtobbet
kihozni magunkbdl” — mondta
még az épitésznd.

A fentiek tiikrében igy a
foldrajzi értelemben legko-
zelebbi alkotas, melyet
Pritzker-dijas épitész neve
fémjelez Bécsben latogathato,
a WU egyetemi konyvtara,
Zaha Hadid tervei nyoman,
aki az épiiletre kiirt palya-
zatot ugyanabban a jeles
évben nyerte, mint a Grafton
Architets-et nemzetkozileg
megismerték és elismerték.
Az abdadi, iraki sziiletésq,
de Londonban tevékenykedd
épitész volt 25 év soran
az els6 noi épitész, akit a
dijra érdemesnek tartottak
2004-ben. Egy ideig volt ra
remény, hogy Budapesten is
magunkénak tudjunk egy
alkotasat a Szervita téren,
azonban az épitteté Orco
csoportot is végzetesen
stjtotta a valsag, igy a tervezett
helyen jelenleg a Horizon
Developement épit irodahéazat
a DVM Group iroda szakmai
jovoltabol. Sajnalatos, hogy
a sztarépitész 2016 tavaszan
szivinfarktus kovetkeztében
mar csak a Mennyorszag képét
formalhatja a maga lendiiletes
miivészetére.

Végezetiil alljon itt egy
gondolat az idei mesterektdl:
»Minden, amit épitészként
tesziink, hatdssal van a Foéldre.
Rendkiviili hatdssal vagyunk
erre a torékeny bolygora, éppen
ezért 6ridsi a feleldsségiink, ahogy
abban is, milyen széppé tudjuk
tenni a vildgot. Ha elvesziink a
természetbdl, adjunk is vissza.”

HIRDETES

IdSépont:

minden csutortokon 17-18.00

JELENTKEZES INFO@MUHELY.COM
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MATEI VISNIEC
II1. Richard betiltva

avagy szabad atdolgozas Vszevolod
Emiljevics Meyerhold utolso rémalma nyoman

A Franciaorszagban él6 vilaghiri roman
irét, Matei Visniecet a Inoesco utani
abszurd megujitdjaként tartjak szamon,
torténetei pedig hlien tanuskodnak
szemléletmodjardl: nala az abszurd
mar nem egyszertien esztétikai fogalom
vagy stilusiranyzat, hanem a vilag létal-
lapota. Dramait, melyek kézéppontjaban
rendszerint a kozelmultbeli események,
a diktatarak utani europai identitas és
a hatalom nyomasa alatt megsemmisiilé
ember all, Eurépa-szerte nagy népszerti-
ségnek orvendenek, csak Romaniaban

harminc darabjat 4llitottdk szinpadra a
kommunista cenztira megsziinése utan.
A III. Richard betiltva cimd munkaja
szorosan kapcsolddik az allam szabad-
sagtipréo miikodéséhez, amely el6bb-
utdbb kihat a kultaréra is, &m éppen
emiatt valik a miivészet az ellenallas
egyik elengedhetetlen eszkozévé.

,Hogyan torzit el a félelem? Es hogy
a megfelelni akaras? Hogy a tulélési
0szton? Hogyan mondjunk igazat,
anélkiil, hogy igazmondasunkkal
artanank magunknak, szeretteinknek,

lehetdségeinknek, munkanknak, karri-
eriinknek? Ossze lehet-e egyeztetni a
bels6 szabadsagot, ami az alkotashoz
elengedhetetlen, egy vilaggal, melynek
vezetli csakis a feltétlen engedelmes-
séget, a lojalitast és a gondolattalan,
gondolkodas nélkiili parancsvégre-
hajtast tartjak mércének.” Szikszai
Rémusz, az el6adas rendezdje

,Vagy veliink vagy, vagy nem is vagy.”
Mi torténik ilyenkor? Betiltjak a III.
Richérdot? Es ha betiltjék, valjaban ki
tiltja be?

Vszevolod Emiljevics Meyerhold
szerepében: Mucsi Zoltin.

Forditotta: Patké Eva
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FENYMASOLO SZALON ES JEGYZETBOLT

Fekete Fehér Fenymasolas/Nyomtatas Fekete-Fehér Tervrajz Nyomtatas
Onkiszolgaléban Szabvany méretek arai
A/4 10 Ft/ oldal A/3 20 Ft/oldal ~A0:350Ft Al:230Ft A2:150Ft

Fekete Fehér Fénymasolas/Nyomtatas Szabvanytol eltéré méretek arai
Pultnal

A/4  15Ft/ oldal A/3 30 Ft/ oldal 914mm 4 Ft/cm
841mm 3,5 Ft/cm

594mm 3 Ft/cm
420mm 2,5 Ft/cm
297mm 2 Ft/cm

Szines Fénymasolas/Nyomtatas
A/4 50 Ft/ oldal A/3 100 Ft/ oldal
Spiralozas:
1-100 lap: 330 Ft = Scan: 30 Ft/ oldal Nagyformatumu Szines Nyomtatas
101-200 lap: 450 Ft Konyv Scan: 70 Ft/ oldal
201-400 lap: 600 Ft 50% alatt 50% felett

401 1 650 Tt Laminalas: névjegy 30 Ft
- ap:
) a6/ OB/ /nig 350 Ft 500 Ft

Vs WA 600 Ft 950 Ft
Fem spiral: A/0 1100 Ft 1900 Ft

1-45 lap: 400 Ft Ay PR
46-65 lap: 450 Ft Egyedi méret 1200 Ft/m2 2000 Ft/m2

66-95 lap: 500 Ft Papir Arak: 120 gr.: 650 Ft/m2 .
96-120 lap: 550 Ft 140 gr: 750 Fym2  Rendezes:
DiplomakOtéS: &7 g 0 Fimd Polyas dosszié: 40 Ft
Szalagos iromanyfedél: 65 Ft
3 sor aranyozott betlivel, Fekete vagy Leflizés Dosszié: 80 Ft
Bordo boritoval Genotherm: 15 Ft
ElG- és hatlapok A/4 60 Ft  A/3 100 Ft
3 6ras kotés: 2800 Ft Boriték: A/4 50 Ft
1 napos kotés: 2300 Ft A/5 40 Ft
3 napos kotés: 2100 Ft LA/4 20 Ft

1 hetes kotés: 1700 Ft
[ratsin: 6mm (50 lapig) 50 Ft

- , p 10mm (70 lapig) 60 Ft
Egyeb szolgaltatasok: 12mm (120 lapig) 70 Ft

Szorolap, névjegykartya, kasirozas, grafikai tervezés,

Naptar készités, Ajandéktargyak

' +36 -1-463-2309 '
Miiegyetemi Hallgatoi Kft
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